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s . I Documento realizado/ .
Elabgfar documento revision por la direccion Sistema de > documento programado 1 1 Recur.sos $ 7.000.000 3171212024 Oficina Ases.r?ra
Gestion de Calidad - SGC. %100 Propios de Planeacion
. o . . . Informes Plan de .
Elat?fjrar informe de se.gulmlento fisico y financiero plan de 2 realizados/informes 1 1 1 1 Asignacione | $ R 3171212024 Oficina Ases.r?ra
accion por Dependencias. - de Planeacion
programados x 100 s Civiles
" L — i . . Plan de .
Programa[ reuniones de Comité Institucional de Gestiony 24 Reuniones/reuniones 6 6 6 6 Asignacione | $ R 31/12/2024 Oficina Ases.r?ra
Desempefio (CIGD). programadas x 100 - de Planeacion
s Civiles
Suscribir acuerdos de Gestion de Gerentes Pblicos Acuerdos Plan de
(Subgerencia Administrativa y Financiera - Subgerencia 2 realizados/acuerdos 2 Asignacione 31/12/2024 Gerencia
Comercial y de Crédito). programados x 100 s Civiles
Realizar seguimiento de acuerdos de gestion segin Seguimiento Plan de
. N 9 9 2 realizado/seguimiento 1 1 Asignacione 31/12/2024 Gerencia
resolucién N° 478/2018 ivi
programado x 100 s Civiles
. - . . . Informe Plan de -
Consolidar informe de gestion Instituto Financiero de 1 realizadofinforme 1 Asignacione | $ R 31/12/2024 Oficina Ases_t?ra
Casanare - IFC. L de Planeacion
programado x 100 s Civiles
Elaborar informe de seguimiento de los Indicadores y su Informes Recursos Oficina Asesora
rar i guimientc 2 4 4 realizados/informes 1 1 1 1 ; $ 7.000.000 | 31/12/2024 ”
actualizacién cuando sea solicitado por las areas. Propios de Planeacion
programados x 100
Presentar Informe de gestién para la Junta Directiva dando Informes Plan de
cumplimiento al Articulo 18 literal e de los estatutos de la 1 realizados/informes 1 Asignacione 31/12/2024 Gerencia
Entidad. programados x 100 s Civiles
Hacer seguimiento y acompafiamiento de las acciones de Numero Politicas Recursos Oficina Asesora
cumplimiento de las politicas del Modelo Integrado de 100% /Numero Politicas 100% 100% 100% 100% ; $ 7.000.000 31/12/2024 L
o L Propios de Planeacion
Planeacion y Gestion- MIPG. programados x 100
. . Informe -
Hacer sggulmlento_ 'al Plan de Trabajo Modelo Integrado de 4 realizadofinforme 1 1 1 1 Recur_sos $ 7.000.000 31/12/2024 Oficina Ases_?ra
Planeacion y Gestion MIPG. Propios de Planeacion
programado x 100
Caracterizacion
Actualizar caracterizacién de Grupos de Valor. 1 actuall»zadg’ 1 Recur_sos $ 7.000.000 31/12/2024 Oficina Ases_?ra
[caracterizacion Propios de Planeacion
programada x 100
Documento actualizado Recursos Oficina Asesora
Actualizar Andlisis de Contexto. 1 /documento 1 N $ 7.000.000 31/12/2024 -
Propios de Planeacion
programado x 100
Documento aprobao Recursos Oficina Asesora
Elaborar y aprobar Plan Estratégico Institucional 2024-2027 /documento 1 ; $ 40.000.000 31/12/2024 L
Propios de Planeacion
programado x 100
Presentar actualizacién del Manual de Gobierno Manual aprobado / l_:’lan c_ie Oficina Asesora
. . o 1 manual programado x 1 Asignacione | $ - 31/12/2024 L
Corporativo para aprobacién por la Junta Directiva del IFC. o de Planeacion
100 s Civiles
Formularios
Acompafiamiento y diligenciamiento del FURAG. 1 diligenciados / 1 Recursos | ¢ 7.000.000 | 311212024 | Oficina Asesora
formularios requeridos x| Propios de Planeacion
100
Realizar liquidaciones de contratos derivados de proyectos L'?:;‘ii;g]:s Recursos Subgerencia
en cuentas en participacion (Palma de Aceite, 18 S 4 6 6 2 N $ 84.000.000 31/12/2024 Comercial y de
L lliquidaciones Propios -~
Reforestacion). Crédito
programadas x 100
Realizar acciones que permitan identificar el estado real de
la existencia de los proyectos de reforestacion comercial y Informes entregados / Plan de Subgerencia
" 100% informes programadas 100% 100% 100% 100% Asignacione | $ - 31/12/2024 Comercial y de
palma de aceite, a través de conceptos técnicos para la .
x100 s Civiles Crédito
toma decisiones administrativas y legales.
Fortalecer el Imy tar el
Modelo Integrado | modelo integral de Revisar y dar visto bueno de las liquidaciones radicadas Liquidaciones validadas
de Planeaciény | planeaciony |de 1os contratos derivados de proyectos en cuentas en 18 Jiquidaciones " 5 5 4 Recursos | o 43.700.000 3111212024 Oficina Asesora
Gestion gestion participacion (Comercial, Madera, Repoblamiento, Palma rogramadas x 100 Propios T Juridica
de Aceite, Reforestacion). prog
. L A, : Informes presentados Plan de -
Preser\}ar informe de Comlte de Cyl?clllaclon a Gerencia y 4 finformes programados 1 1 1 1 Asignacione 31/12/2024 OflclnaAsesora
seguimiento de compromisos adquiridos. L Juridica
x 100 s Civiles
Presentar informes de acompafiamiento y seguimiento a Informes / informes Recursos Oficina Asesora
procesos de defensa judicial de la entidad, derivados a las 100% 100% 100% 100% 100% N $ 56.088.000 31/12/2024 o
Fortalecer el ) P h IR, programados x 100 Propios Juridica
. acciones judiciales, fiscales, disciplinarias o penales.
Sistema de
Gestiony Informes presentados Recursos Oficina Asesora
Sistema de Presentar informe de seguimiento a procesos disciplinarios. 2 /informes programados 1 1 3 $ 22.200.000 31/12/2024 b
1de 10 Propios Juridica
Control Interno x 100
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Conceptos Juridicos/ Recursos Oficina Asesora
Elaborar conceptos juridicos que demande la entidad. 100% Conceptos Juridicos 100% 100% 100%! 100% ; $ 48.070.000 31/12/2024 e
Propios Juridica
programados x 100
Realizar la evaluacién del Modelo Integrado de Planeacion Evaluacion realizada Recursos Oficina de Control
y Gestién -MIPG - Formulario Unico de Reporte de Avances 1 /evaluacion programa x 1 Propios $ 1.635.000 31/12/2024 Interno
de la Gestion - (FURAG). 100 P
Realizar comités de coordinacion del Sistema de control Reuniones realizadas Plan de Oficina de Control
3 /reuniones 1 1 1 Asignacione | $ - 31/12/2024
interno. o Interno
programadas x 100 s Civiles
Desarrollar una Informe realizado Recursos Oficina de Control
cultura Hacer seguimiento y evaluacion de la rendicién de cuentas. 1 /informe Programado 1 3 $ 1.635.000 31/12/2024
P Propios Interno
organizacional x100
fundamentada Nuamero de carpetas i
enla Organizary entregar en custodia al archivo de gestion los giradas/NUmero de Recursos Subgerencia
inf 4 | .- 100% 100% 100% 100% 100% ) $ 20.000.000 31/12/2024 Administrativa y
Informacion, el expedientes de créditos desembolsados. carpetas entregada Propios Financier
control y la X100 anciera
evaluacion. Elaborar, presentar y reportar informes financieros y Informes presentados/ Recursos Subgerencia
contables a entes externos e internos por parte del area 73 Informes programados 22 20 15 16 Propios $ 46.200.000 31/12/2024 Administrativa y
contable. x100 P Financiera
Elaborar, presentar y reportar informes a cargo de tesoreria Informes presentados/ Recursos Subgerencia
P ¥ rep! 9 25 Informes programados 7 6 6 6 : $ 30.000.000 |  31/12/2024 | Administrativa y
aentes internos y externos. Propios . .
x100 Financiera
Elaborar, presentar y reportar informes presupuestales a Informes presentados/ Recursos Subgerencia
", P ¥ rep presup! 136 Informes programados 40 32 32 32 " $ 46.200.000 |  31/12/2024 | Administrativay
entes internos y externo. Propios - :
x100 Financiera
Apoyar la ejecucién y cumplimiento de las actividades Actividades realzadas / Recursos Subgerencia
administrativas y operativas propias de la Subgerencia 100% actividades 100% 100% 100% 100% Propios $ 80.000.000 31/12/2024 Administrativa y
Administrativa y Financiera. programadas x 100 P! Financiera
Apoyar la ejecucién y cumplimiento de las actividades Actividades realzadas / Recursos
administrativas y operativas del desarrollo de la alta 100% actividades 100% 100% 100% 100% Propios $ 77.800.000 31/12/2024 Gerencia
direccién dentro del direccionamiento estratégico. programadas x 100 P!
. L - Actualizacion realizada / Plan de Subgerencia
Realizar actualizacion del Plan Estratégico de Talento 1 Actualizacion 1 Asignacione [ $ - 31/12/2024 Administrativa y
Humano. o . .
programada x100 s Civiles Financiera
L - . Informe presentado / Plan de Subgerencia
Informe de evaluacién del desempefio de los servidores . . . Y N
P . 1 informe programado x 1 Asignacione | $ - 31/12/2024 Administrativa y
publicos adscritos a la planta de Personal del IFC. L . 3
100 s Civiles Financiera
Desarrollar acciones para la Implementacién y aplicacion i er%%?aejas/ Plan de Subgerencia
de pagos recibidos por canales habilitados con aplicacién 100% 'mp 100% 100% 100% 100% Asignacione 31/12/2024 Administrativa y
" acciones programadas o X .
automatica en IAS. s Civiles Financiera
x100
Auditoria Plan de Oficina Asesora
Realizar auditoria interna Norma 1SO 9001:2015. 1 realizada/auditoria 1 Asignacione 31/12/2024 L
L de Planeacion
programada x 100 s Civiles
. Certificar los itort
Mejorar Auditoria -
continuamente la| PT0S€SOS @€ 12| Reaizara auditoria de renovacién norma ISO 9001:2015. 1 realizada/auditoria 05 05 Recursos | ¢ 8.000.000 |  31/12/2024 Oficina Asesora
< entidad bajo los da x 100 Propios de Planeacion
gestion por lineamientos de la programate
procesos norma 1SO 9001 |Realizar encuentro de saberes sobre Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, Sistema de Gestion de Calidad y Feria realizada/feria Recursos Oficina Asesora
N 13.000.000
Sistema de Administracion de Riesgos (MIPG -SGC - t programada x 100 : Propios $ 8171212024 de Planeacion
SIAR).
Auditorias realizadas Recursos Oficina de Control
Ejecutar el Plan Anual de Auditorias. 100% /Auditorias programas x 100% 100% 100% 100% $ 22.890.000 31/12/2024
100 Propios Interno
Fortalecer el Ejecutar el Plan Actividades realizadas / R Ofi de Control
sistema de Anual de Desarrollar acciones que fomenten el autocontrol. 100% Actividades 100% 100% ;cur‘sos $ 1.635.000 31/12/2024 |cm|at © conio
control interno Auditorias programadas x 100 ropios nterno
Informes realizado Recursos Oficina de Control
Realizar y hacer seguimiento a planes de mejoramiento. 4 /informes programados 1 1 1 1 N $ 3.270.000 31/12/2024
Propios Interno
x 100
Procedimiento
Hacer r‘e,wslon y actualizacion ‘dgl pro(.:’edlmlemvo para la 1 actualvlzav\do 1 Recu(sos $ 7.100.000 3111212024 Oficina Asesera
aplicacién del Sistema de Administracién del Riesgo. Iprocedimiento Propios de Planeacién
programado X 100
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" ” - Seguimientos
Realizar valoracion de controles y seguimiento para la realizados Recursos Oficina Asesora
identificacion del riesgo residual en la matriz de riesgo por 2 . 1 1 3 $ 7.100.000 31/12/2024 L
r0ceso. /seguimientos Propios de Planeacion
P ) programada x 100
Realizar comités de riesgo y aprobar recomendaciones, de Comités realizados Recursos Oficina Asesora
Mejorar el acuerdo al cumplimento del marco normativo del Sistema de 11 /comités programados x 2 3 3 3 Propios $ 7.100.000 31/12/2024 de Planeacion
conocimiento y Administracién de Riesgos Financieros y no Financieros. 100 P!
aplicabilidad del A izaci
Desarr_oll_o Y | sistema integrado | Realizar acompafiamiento para la revisiény actualizacién 3:?523::?3 Recursos Oficina Asesora
fortalecimiento | de administracion |de las politicas internas de crédito y cartera y las demas 100% Actjualizaciones 100% 100% 100% 100% propios | ® 7.100.000 31/12/2024 de Planeacion
Robustecer la | del sistema de riesgos  [que se requerian en materia de riesgos. P
cultura del integrado de programadas x 100
Autocontrol administracion . o Inf It .
de riesgos Realizar informes de cumplimiento del SARO, SARC, . nformes presentados / Recursos Oficina Asesora
9 4 informes programados x 1 1 1 1 N $ 7.100.000 31/12/2024 -
SARM, SARL y SARLAF. Propios de Planeacion
(SIAR) 100
O, R, Conceptos Juridicos/ -
Acompanar juridicamente la aplicacién de los Manuales de 1 Conceptos Juridicos 1 Recur_sos $ 48.070.000 31/12/2024 Oflcma'A_sesora
riesgo del IFC. Propios Juridica
programados x 100
. - . - - . Informe realizado/ -
Realizar evaluacion al 5|st_ema de administracién de riesgos 1 Informe programado X 1 Recur_sos $ 3.270.000 31/12/2024 Oficina de Control
por procesos y presentar informe. 100 Propios Interno
Actualizar las . . . Manuales actualizados/ -
s ot S bl e e e fesos o S|k ropamas : : : ool BT QETE N ot
sistema de ! ! y ! X100 p
administracion de
Riesgos Realizar convocatoria y constitucion de alternativas de LoTvotatond - e SUDGETETILT
. . o 1 realizada/convocatoria 1 Asignacione 31/12/2024 Administrativa y
inversién de recursos de liquidez. o RPN IR o
Partidas de recaudo Subgerencia
Establecer | Hacer seguimiento, identificacion y aplicacion de las 50% identificadas y 10% 10% 10% 20% Recursos | o 30.000.000 | 31/12/2024 | Administrativay
ardmetros de partidas sin identificar del recaudo de cartera. aplicadas / partidas de Propios Fi .
P L, rarauda nroaramadac X inanciera
medicion y Realizar conciliacién de las cuentas bancarias y hacer cue Recursos >
valoracion de los ) N P y 100% depuradas/cuentas 100% 100% 100% 100% ; $ 28.000.000 31/12/2024 Administrativa y
presupuesto seguimiento a las partidas conciliatorias. 1nn Propios o X
. formulados Realizar traslados trimestrales de rendimientos y de rllr:ii:i\;todse/ Plan de Subgerencia
Actualizar y ‘Garantizarla | perisdicamente. |seguros de vida de cuentas de convocatorias a recursos 100% 100% 100% 100% 100% Asignacione 31/12/2024 Administrativa y
disponibilidad de . Traslados programados L . .
mantener el propios FESCA. s Civiles Financiera
sistema de recursos para el 5 X100 S < -

! desarrollo L resupuesto an de ubgerencia
monitoreo operacional del Elaborar y aprobar‘ Presupggsto con criterios de Modelo 100% aprobado/presupuesto 100% Asignacione 31/12/2024 Administrativa y
financiero Integrado Planeacion Gestion - MIPG. L . 3

IFC. Aticular el programado x100 s Civiles Financiera
resesto e [ e e e B o e s e pance
acuerdo a las . N h PO . 100% acciones programadas 50% 50% Asignacione 31/12/2024 Administrativa y
i niat Instituto Financiero de Casanare mediante la dacién de L . .
iniciativas del R e N x 100 s Civiles Financiera
Plan Estratégico pago y aquellos de disposicion final de activo fijos.
Evaluar la planificacién y ejecucion del presupuesto de la Evolucién realizada / Plan de Subgerencia
vigencia p el P P 2 evaluacion programada 1 1 Asignacione 31/12/2024 Administrativa y
9 i x 100 s Civiles Financiera
Hacer seguimiento a la colocacion de crédito de la cosecha Cartera vencida 2024 Recursos Subgerencia
cero (afio 2024), estableciendo acciones de mejora, que 3,5% /cartera vigente afio 0% 2,0% 3,0% 3,5% N $ 20.000.000 31/12/2024 Comercial y de
Propios
permita mantener un indicador de cartera sana. 2024 x 100 (ICV) P! Crédito
Hacer seguimiento a la cartera de los créditos
desembolsados en la vigencia 2023 (comercial-fomento- Cartera vencida 2023 Recursos Subgerencia
libranza), estableciendo acciones de mejora, que permitan 9% Icartera vigente afio 4% 5.5% 7% 9% Propios $ 23.000.000 31/12/2024 Comercial y de
el cumplimiento del indicador establecido por la entidad 2023 x 100 (ICV) P! Crédito
(cosecha uno).
Hacer seguimiento a la cartera de los créditos
desembolsados en la vigencia 2022 (comercial-fomento- Cartera vencida 2022 Plan de Subgerencia
Mantener y libranza), estableciendo acciones de mejora, que permitan 13% Icartera vigente afio 10% 11% 12% 13% Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
DfOf\lmd'Za’ el el cumplimiento del indicador establecido por la entidad 2022 x 100 (ICV) s Civiles Crédito
analisis de | (cosecha dos).
aloiid Presentar informe de seguimiento de cartera consolidada Informe Plan de Subgerencia
cosechas . g, N . 12 presentado/informe 3 3 3 3 Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
(comercial - fomento y crédito educativo). - P
Garantizar el programado x 100 s Civiles Crédito
sistema de Hacer seg‘ulmlemo ala cangra dg crédito educatl\{o en Cartera activada )
evaluacién de cobro, activada durante la vigencia 2023, estableciendo vencida 2022 /cartera Plan de Subgerencia
cartera y acciones que permitan la recuperacién de cartera, 20% activada vigente afo 5% 10% 15% 20% Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
colocacién de mejorando el cumplimiento del indicador establecido por la g s Civiles Crédito
2022 x 100 (ICV)
crédito entidad (cosecha uno).
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Hacer seguimiento a la cartera de crédito educativo en Cartera activada
cobro, activada durante la vigencia 2022, estableciendo vencida 2021 /cartera Plan de Subgerencia
acciones que permitan la recuperacion de cartera, 27% N N - 25% 29% 28% 27% Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
- P N activada wgeme ano - L1
mejorando el cumplimiento del indicador establecido por la s Civiles Crédito
2021 x 100 (ICV)
entidad (cosecha dos).
Realizar analisis Informe Plan de
de rentabilidad por|Realizar anal|s|§ y presentar Informe de rentabilidad de > realizadofinforme 1 1 Asignacione 31/12/2024 Oficina Ases.r?ra
producto o producto o servicio. - de Planeacion
programado x 100 s Civiles
servicio.
Realizar y presentar Informe de evaluacion de impacto de Informe Plan de Oficina Asesora
las lineas de crédito comercial-Fomento y educativo 2 realizado/informe 1 1 Asignacione 31/12/2024 de Planeacion
. vigentes. programado x 100 s Civiles
Evaluar el impacto
de las lineas de .
crédito vigentes Realizar controles de inversion a créditos desembolsados igﬁ;:;zsslii;?x;'z’; Recursos Subgerencia
en el trimestre anterior, de acuerdo a lo establecido en el 80% . - 80% 80% 80% 80% N $ 40.000.000 31/12/2024 Comercial y de
i - . inversién programados Propios i
Manual de Crédito vigente y politica de crédito. X100 Crédito
:er:"ﬂ‘ir Politicas actualizadas Plan de Subgerencia
N Actualizar las politicas de crédito y cartera. 2 [/Politicas programado x 2 Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
reglamentos y - o™
i R 100 s Civiles Crédito
politicas internas.
Implementar
estrategias para
| . o I, L . - :
;gg;ogzrlzs Realizar campafias de socializacién y apropiacién del Campafia realizada / Recursos Subgerencia
" ... |portafolio de servicios, condiciones y requisitos a los 2 campafia programada X 1 1 N $ 25.000.000 31/12/2024 Comercial y de
lineas de crédito ) L B : 3 Propios -~
. servidores publicos del Instituto Financiero de Casanare. 100 Crédito
del portafolio de
servicios ( IFC,
FESCA)
Atender las solicitudes presentadas por el Area Comercial y
de Crédito en la emisién de conceptos de andlisis y .
aplicacion de riesgo, enmarcados dentro de las Politicas de Conceptos solicitados Recursos Oficina Asesora
P S P 100% /concepto emitidos x 100% 100% 100% 100% ; $ 7.100.000 31/12/2024 L
Crédito, Manual de crédito, reglamento general de crédito y Propios de Planeacion
" - " 100
cartera, manual de cartera y Sistema de Administracion de
Riesgo de Crédito - SARC.
emimsainos vigones,caocands a1 100% 4 os Recursos aprobados Recursos Subgerencia
. " 9 5 7 " 100% Irecursos disponibles 100% 100% 100% 100% 3 $ 285.000.000 31/12/2024 Comercial y de
recursos disponibles para colocar, del mes inmediatamente ara colocar x 100 Propios Crédito
anterior (excepto el recaudo de diciembre de 2024). P
Realizar campafias de fidelizacién de clientes de crédito del Clientes Plan de Subgerencia
ampar 40% gestionados/clientes 100% 100% 100% 100% Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
Instituto Financiero de Casanare. e o
programados x 100 s Civiles Crédito
Aumentar la Atender y aprobar el 100% de las solicitudes de At?:::\gciprzzzar Recursos Subgerencia
Lo renovacion de crédito educativo -FESCA, recepcionados 100% N 100% 100% N $ 45.600.000 31/12/2024 Comercial y de
colocacion de . . ) Irenovaciones Propios -~
. por los diferentes medios autorizados por el IFC. Crédito
créditos para el programadas x 100
fomento del Realizar campafias de invitacion a los clientes de crédito Campafias realizadas/ Plan de Subgerencia
desarrollo educativo para la radicacion de las renovaciones 100% campafias programas x 100% 100% Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
productivo, periédicas. 100 s Civiles Crédito
empresarial y de
educacion . Subgerencia
superior Aprobar créditos Educativos nuevos con recursos propios, 100% Créditos /créditos 100% 100% 100% 100% Recursos | o 174.800.000 311212024 Comercial y de
colocando minimo el 80% de los recursos disponibles. programados x 100 Propios Crédito
Identificar, seleccionar y dar tramite ante el comité técnico Renovaciones
de FESCA, las renovaciones de crédito educativo con tramitadas/ Plan de Subgerencia
. . 100% 100% 100% 100% 100% Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
suspension, aplicacion de seguros correspondientes e renovaciones .
. s Civiles Crédito
informar cartera para su activacion. programadas x 100
Establecer convenios de administracién de cartera con los Convenios tramitados/ Plan de Subgerencia
municipios que sean necesario, posterior a la liquidacion 2 convenios programados 1 1 0 0 Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
fondos municipales de crédito. x 100 s Civiles Crédito
Estudios de
. " . . titulos,conceptos .
Proferir el estudio de titulos, conceptos de garantias e 100% entregados /estudios 100% 100% 100% 100% Recursos | ¢ 30.400.000 | 31/12/2024 | Oficina Asesora
hipoteca a los créditos aprobados con garantia hipotecaria. N Propios Juridica
de titulos,conceptos
solicitados x 100 Adean
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: : ) ) Trim ) Trim | Trim programado
Recaudar el valor proyectado de cartera en pago y época Valr?\h:c;l’l::::io Recursos Subgerencia
de estudio del Fondo de Educacion Superior del $ 6.585.193.600 ( ) ¥ $ 1.633538.159| $ 1.742.204.242| $ 1.688.144.240 | $ 1.521.306.959 N $ 80.000.000 31/12/2024 Comercial y de
programado (miles) x Propios i
Departamento de Casanare - FESCA. 100 Crédito
Realizar gestién de cobro administrativo efectivo a las Clientes con Recursos Subgerencia
obligaciones de categoria A, B'y C de crédito educativo- 100% abono/clientes con 100% 100% 100% 100% Propios $ 80.000.000 31/12/2024 Comercial y de
FESCA. gestion de cobro x 100 P! Crédito
Mejorar el Realizar activacion y notificacion de planes de pago, de las Planes activados y Recursos Subgerencia
desempefio ' ' renovaciones con suspension definitiva Crédito Educativo - 100% notificados/ planes 100% 100% Propios $ 42.000.000 31/12/2024 Comercial y de
financiero del | Fortalecer el FESCA. programados x 100 P! Crédito
instituto sistema de
financiero de | Monitoreo de la Atender las solicitudes de mecanismos de cartera recibidos Arreglos Plan de Subgerencia
Casanare, que coloc’at_:lon de y dar tramite oportunamente - (comercial — fomento - crédito 100% tramitados/arreglos 100% 100% 100% 100% Asignacione 31/12/2024  |Comercial y de
permita la credito y educativo y Decreto 0223/2015). recibidos x 100 s Civiles Crédito
sostenibildad y| '°CPeracion de —
crecimiento. . Disminuir el valor de cartera en mora del Instituto I:;re:lmﬁlgr?ense:;en Plan de Subgerencia
. . $500 millones 20525 | $ 20.275 | $ 20.025 [ $ 19.775 Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
Financiero de Casanare - IFC. cartera programados x L -
s Civiles Creédito
100
Millones de cartera en i
Disminuir el valor de cartera en mora de crédito educativo - mora/millones de Plan de Subgerencia
$ 400 millones 12.062 | $ 11.962 | $ 11.862 | $ 11.762 Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
FESCA. cartera programados x o P
s Civiles Creédito
100
Identificar y recuperar la cartera, para cumplir la meta de Valor recaudado IFC Recursos Subgerencia
v recuperal » para cump $  27.330.600.727 |  (millones)/valor $  6.891.762.847| $ 6.728.144.417|$  6.988.584.052 | $ 6.722.109.411 " $ 30.000.000 | 31/12/2024 | Comercialy de
recaudo IFC establecida para la vigencia 2024. Propios -~
programado x 100 Crédito
mplementar Realizar gestion de cobro administrativo efectivo (clientes Clientes con Recursos Subgerencia
nuevas b 9 bre client {i6n d bro) IFC. 65% abono/clientes con 50% 50% 60% 65% Propi $ 37.000.000 31/12/2024 Comercial y de
estrategias de con abono sobre clientes con gestion de cobro) . gestion de cobro x 100 ropios Crédito
colocacién de
cr‘é’dito v de Realizar gestion de cobro pre juridico efectivo (clientes con Clientes con Plan de Subgerencia
gestion de cobro; o sogbre clontes con pestjién 4o cobro) 20% abonol/clientes con 10% 15% 18% 20% Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
fortalecer los 9 . gestién de cobro x 100 s Civiles Crédito
mecanismos
para la gestion Visitas i
. . . " " s Plan de Subgerencia
de cobro
C ”y Reallzar visitas pe_rsonallzadas de gestion de cobro de 60 reallzadas/opllgacmnes 15 15 15 15 Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
normalizacion de obligaciones focalizadas. en categoria By C x s Civiles Crédito
cartera 100
Realizar acciones para el recaudo de recursos por Estrategia generada Plan de Subgerencia
AR P P $ 180.000.000 Jestrategia $ 30.000.000 | $ 60.000.000 | $ 50.000.000 | $ 40.000.000 Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
comercializacién de madera. L o
programadax100 s Civiles Crédito
Realizar acciones para el recaudo de recurso por cultivos Recaudos Plan de Subgerencia
nes p: P $ 231.941.709 | depurados/recaudos $ 115.970.855 $ 115.970.855 Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
de palma aceite. " L -
por aplicar x 100 s Civiles Crédito
Realizar Activacion de pagarés con plan de pagos en el Pagares Activados / Recursos Subgerencia
sistema IAS de la cartera en administracion derivada del 700 Activacion de pagarés 100 240 280 80 Propios $ 42.000.000 31/12/2024 Comercial y de
Decreto 0223/2015. programado x 100 P! Crédito
?gnl'l\f:t;ilii);?;:se;n Z: ;z;i?;alji\ssrreiiﬁfgj dpe0 i:la’:t?er); sin Pagos aplicados / Recursos Subgerencia
1.800 Pagos programados x 320 490 500 490 $ 17.000.000 31/12/2024 Comercial y de
identificar de la cartera en administracion derivada del 100 Propios Crédito
Decreto 0223/2015.
Fortalecer los | R€&iZar notificaciones de plan de pagos de obligaciones de Ngg'l:;:g;g?s Recursos Subgerencia
la cartera en administracién derivada del Decreto 700 100 240 280 80 $ 86.000.000 31/12/2024 Comercial y de
mecanismos para notificaciones Propios .
. |0223/2015. Crédito
la normalizacion programadas x 100
de cartera del
proceso de . Recaudo efectivo/ Subgerencia
Gestionde | (cizar gestion de cobro para recaudo de a cartera en 1.425.162.453 recaudo programado | $ 320.000.000 $ 365.000.000 $370.000.000 $370.162.453 Recursos | ¢ 110.000.000 |  31/12/2024 Comercial y de
) administracion derivada del Decreto 0223/2015 Propios o
Créditos (5%) x100 Crédito
IFC,FESCA,ICET
EX Valor recaudado
efectivo / 10% del Plan de Subgerencia
" ! ) 5 ;
Reahzgr tgcaudo efgctlvg de cane.ra vencida en etapa 10% del valgr de saldo S§Ido de capital 1% 3% 3% 3% Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
cobro juridico de vigencias anteriores. capital vencido de la cartera s Civiles Crédito
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: : ) ) Trim ) Trim | Trim programado
Realizar recaudo efectivo del saldo de cartera vencida en 20% del saldo capital \/;fcr"rjgf/n\l/i?:? Recursos Subgerencia
P . X trasladado a etapa 100% 100% 100% 100% N $ 18.000.000 31/12/2024 Comercial y de
etapa cobro juridico de las vigencias actual (2024). P programado (20%) x Propios i
cobro juridico 100 Crédito
" o Reparto de
Realizar reparto de obligaciones a los abogados externos, . .
de acuerdo a politicas de la entidad, reporte de cartera obligaciones Recursos Subgerencia
uerco a politica : rep y 1 entregadas / 3 3 3 2 " $ 58.000.000 | 31/12/2024 | Comercialy de
actualizacion en el sistema IAS (IFC, FESCA, cartera en obligaciones reportadas Propios Crédito
administracion derivada del Decreto 0223/2015). ¢ x 100 i
Procesos inactivos i
Identificar y reportar a Gerencia los procesos con reactivados/ procesos Recursos Subgerencia
ar y repor p P 100% reac P 100% 100% 100% 100% " $ 12.000.000 |  31/12/2024 | Comercialy de
desistimiento tacito y/o titulo prescrito. inactivos identificados x Propios -~
Crédito
100
Requerimientos i
Realizar requerimientos e informar a la Oficina Asesora realizados /Procesos Recursos Subgerencia
. d . - 100% ) 100% 100% 100% 100% ) $ 15.000.000 31/12/2024 Comercial y de
Juridica procesos prescritos o desistidos. prescritos o desistidos Propios -~
Crédito
x 100
Identificar y reportar para castigo las obligaciones que Obligaciones Recursos Subgerencia
cumplan las causales de castigo previstas en el Manual de 100% castigadas/obligacione 100% N $ 13.000.000 31/12/2024 Comercial y de
. i Propios P
Cartera. s identificadas x 100 Crédito
Realizar depuracion, actualizacién de las bases de datos y Titulos con gestion de Recursos Subgerencia
cobrar los titulos judiciales a favor del IFC en todos los 100% cobro / titulos 100% 100% 100% 100% Propios $ 20.000.000 31/12/2024 Comercial y de
municipios. identificados x 100 P Crédito
Realizar gestién de cobro efectivo mensual de las Recaudo efectivo/ Recursos Subgerencia
obligaciones con mas de 1.095 dias de vencimiento y sin 5% recaudo programado 1% 1% 2% 1% N $ 40.000.000 31/12/2024 Comercial y de
P . Propios P~
cobro juridico vigente. (5%) x100 Crédito
Realizar gestién de cobro efectivo mensual de las Obllg§0|ones con .
obligaciones reportadas en el informe mensual de cartera gestin de cobro Recursos Subgerencia
- - R 5% efectiva/ obligaciones 1% 1% 2% 1% N $ 30.000.000 31/12/2024 Comercial y de
(IFC, FESCA, cartera en administracion derivada del Propios -~
reportadas para cobro Crédito
Decreto 0223/2015). o
nre v iuridicn (R0 v
Procesos con
modificacién de estado .
Realizar Seguimiento a estados de procesos en juzgado y actualizados en IAS / Recursos Subgerencia
i N 100% 100% 100% 100% 100% N $ 10.000.000 31/12/2024 Comercial y de
actualizacion en el sistema IAS. Procesos con Propios o
o Crédito
modificacién de estado
x 100
Realizar Seguimiento al desempefio de los abogados Informes realizados / Recursos Subgerencia
externos del Instituto Financiero de Casanare, y 4 informes programados x 1 1 1 1 N $ 15.000.000 31/12/2024 Comercial y de
N . Propios o
actualizacion en el sistema IAS. 100 Crédito
Evaluacién de
desempefio de .
Realizar informe de evaluacién semestral del desempefio de abogados realizada/ Recursos Subgerenua
N X 2 - 1 1 N $ 10.000.000 31/12/2024 Comercial y de
los abogados externos e informar a la Gerencia. evaluacion de Propios Crédito
desempefio
programada x 100
Requerimientos o
Elaborar requerimientos o iniciar acciones de ley contra acciones Plan de Subgerencia
a N Y cor 1 iniciadas/Procesos 100% 100% 100% 100% Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
abogados externos por procesos prescritos o desistidos. N ) L -
prescritos o desistidos s Civiles Crédito
x 100
Generar Oportunidades Plan de
iniciativas de Acompafiamiento en la identificacion de oportunidades de identificadas / Oficina Asesora
1 1 Asignacione 31/12/2024 .
nuevas unidades |nuevos ingresos financieros para la entidad. oportunidades de Planeacion
s Civiles
de negocio. programadas x 100
Garantizar la Establecer dentro
inversion en las Promover  |del portafolio de
. Plan de
unidades de | nuevas lineas de |Productos y Evaluar los sectores econémicos atendidos con elementos Valoracion realizada / Oficina Asesora
1 1 Asignacione 31/12/2024 .
negocio del | negocio a través |servicios diferenciales para acceso al portafolio de servicios del IFC. valoracion programada s Civiles de Planeacion
Instituto del desarrollo de [€lementos
Financiero de proyectos diferenciales para
Casanare sostenibles. Suscribir, P : i : Acciones Plan de o
administrar y/o ?Sg;:‘zzg:(":"sg;‘;:r: dzzgzm” de los convenios 100% realizadas/acciones 100% 100% 100% 100% Asignacione 31/12/2024 CZ'SC'FT;:::SZ?
ejecutar ) programadas x 100 s Civiles
convenios y . L s » .
contratos Realizar la consolidacion, verificacién y cargue de la Informacién Recursos Subgerencia
interadministrativo informacion en las plataformas habilitadas por el 100% cargada/informacion 100% 100% 100% 100% ; $ 30.000.000 31/12/2024 Comercial y de
N o . Propios P
s Departamento Nacional de Planeacién - DNP. requerida x 100 Crédito
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Implementar Red |Realizar proceso de ejecucion, seguimiento y cierre al .
de Servicios en |Proyecto (Fortalecimiento de Alianzas Productivas para la Informe de Recursos Subgerencia
P roy ( P 100% seguimiento/informes 100% 100% 100% 3 $ 117.000.000 31/12/2024 Comercial y de
los 19 municipios |Vida en el Departamento de Casanare Fase |y Il) de rogramadas x100 Propios Crédito
del Departamento. |acuerdo al Articulo 4 del Decreto 201/2021. progl
Disefiar
estrategias para
generar productos
diferenciales |Realizar andlisis para establecer dentro del portafolio de J < Plan de .-
o ¥ N Andlisis /andlisis . N Oficina Asesora
orientados a la [productos y servicios elementos diferenciales para su 1 1 Asignacione 31/12/2024 L
. programado x 100 = de Planeacion
poblacién con |acceso. s Civiles
enfoque
diferencial del
Departamento.
Ejecutar estrategias de promocién, comunicacion y Actividades ejecutadas Recursos Oficina Asesora
visibilizacién encaminadas al fortalecimiento de la imagen 1 / Actividades 1 N $ 14.000.000 31/12/2024 -
N Propios de Planeacion
Institucional. programados x 100
Realizar informe d imiento de atencién del servicio al Informes Plan de Oficina Asesor.
ealizar informe de seguimiento de atencion del servicio a 4 realizados/informes 1 1 1 1 Asignacione 31/12/2024 cina ses_? a
ciudadano. L de Planeacion
programados x 100 s Civiles
Difundir a la ciudadania y al interior de la entidad aquellos Informes Recursos Oficina Asesora
aspectos generales que hacen parte del desarrollo de las 100% realizados/informes 100% 100% 100% 100% N $ 14.000.000 31/12/2024 L
Desarrollar . R Propios de Planeacion
Implementar R estrategias de Participacién Ciudadana. programados x 100
técnicas de Asegurar la estrategias de
mercadeo y atencién de los | comunicaciones Boletines Recursos Oficina Asesora
- grupos de valor, | encaminadas al |Elaborar y divulgar el boletin informativo. 4 publicados/boletines 1 1 1 1 N $ 14.000.000 31/12/2024 L
facilitar el acceso | | fortalecimi d Propios de Planeacion
garantizando | P22 © ?cl_cezo a ortla lecimiento de programados x 100
: portafolio de a Imageny . - Respuestas Subgerencia
equidad, .
cobertra productos y presencia [Alender oportunamente las PQRS relacionadas con crédito 100% oportunas/pars 100% 100% 100% 100% Recursos | ¢ 50.000.000 |  31/12/2024 | Comercialy de
i \é servicios. institucional, |educativo y apoyo en el componente juridico del proceso. radicadas Propios Crédito
oportunida
Realizar la verificacién y tramite de la solicitud de Condonaciones Recursos Subgerencia
condonaciones de la cartera en administracién derivada 100% tramitadas/condonacion 100% 100% 100% 100% Propios $ 15.000.000 31/12/2024 Comercial y de
del Decreto 0223/2015 ICETEX. es reciba. X 100 P Crédito
. Respuestas Subgerencia
Atender oportunamente las PORS derivadas de la cartera 100% oportunas/pars 100% 100% 100% 100% Recursos | ¢ 28.000.000 |  31/12/2024 | Comercialy de
en administracion Decreto 0223/2015. BN, Propios Crédito
Dar respuesta oportuna a peticiones internas y externas de Peticiones tramitadas / Recursos Oficina Asesora
Consolidar la puesta oportuna a p! ternas y 100% peticiones recibidas x 100% 100% 100% 100% : $ 19.250.000 |  31/12/2024 X
N competencia de la Oficina Asesora Juridica. Propios Juridica
imagen 100
institucional Disefiar y
mejorando la socializar
ercepcion del i . . - .
p cliepme y es;rc;a:};g‘::?znde Capacitar a usuarios de créditos nuevos de fomento, Usuarios Recursos Oficina Asesora
N . comercial y educativo en herramientas de formacién 100% capacitados/usuarios 100% 100% 100% 100% N $ 47.300.000 31/12/2024 L
canales de financiera y financiera y empresarial rogramados x 100 Propios de Planeacion
comunicacion acceso a ! leray emp & prog X
informacién por
parte del cliente.
Realizar alianzas
estratégicas con Realizar acciones con entidades de educacién superior
entidades de ara la suscrincion de convenios que permitan Iap Estrategia generada Plan de Subgerencia
educacion  |P Iserip ) due p 3 Jestrategia 0,00 1 1 1 Asignacione 31/12/2024 | Comercialy de
verificacién y validacion de informacién académica de los .
superior para el . programadax100 s Civiles Crédito
clientes y usuario de crédito educativo.
fomento del
crédito educativo.
Elaborar estrategia y ejecutar la rendicion de cuentas Rendicién Recursos Oficina Asesora
gayel 1 realizada/rendicion 05 05 $ 14.000.000 | 31/12/2024 °
Elaborar y vigencia 2023. ‘ogramada x 100 Propios de Planeacion
ejecutar Planes y prog X
Programas para laf Actualizar y hacer seguimiento del Plan de Participacion 5 Plan realizado/plan 1 1 As'i)lsgctifne 31/12/2024 Oficina Asesora
transparencia,  |Ciudadana de la entidad. programado x 100 gnac de Planeacion
acceso a la s Civiles
informacion,
participacion | porar el P de T ia y Etica Publica d Pl lizado/pl Plan de Oficina As
ciudadanay I al o‘rdarde rograma de lransparencia y tica Publica de 1 lan real IZdE\ 10/ anol'\ 1 Asignacione 31/12/2024 CIICIFTIB esera
comunicaciones. la entidad. programaado x s Civiles e Planeacion
Establecer
mecanismos de Garantizar el
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C”mp"mems_l_lsgzlv desarr.ollol Realizar acciones contenidas con la organizacién y Acciones realizadas
responsabilida operacional publicaci6n de informacién en el portal web de la Entidad - 5 Recursos Oficina Asesora
abli , Y 6 Y Y Y Y 14.000.000
pablica, dentro de los de acuerdo a la Ley 1712 de 2014 indice de transparencia 100% /|nfqrmac|on 100% 100% 100% 100% Propios $ 3111212024 de Planeacion
compromiso parametros de y Acceso a la Informacion - ITA. actualizada x 100
socialy ley de Desarrollar & FOTTORITOS
participacion trasparencia. i i i indi i ili i i
e DMerEr et d e de Tspaeriny D el ; oo | s saco0om0 | susanons | Cfemssesr
modelo de T
?Je:?zg SZIzIJ?Sa Realizar seguimiento y evaluacion al cumplimiento de la Ley Informe realizado Plan de Oficina de Control
Qrupos 1712 de 2014 - indice de transparencia y Acceso a la 100% /informe Programado 100% 100% 100% 100% Asignacione 31/12/2024
través de los Informacién - ITA. x100 s Civiles Interno
diversos canales -
de comunicacion.
Mantener actualizados los médulos de contratacion y Ienfn?rr;m:dlgn Courglriigz‘g Recursos Oficina Asesora
publicar oportunamente en las plataformas la informacién 100% . g L o 100% 100% 100% 100% ; $ 13.450.000 31/12/2024 .
contractual requerida por las entidades de control. informacion contractual Propios Juridica
- requerida x 100
Ejecutar oportunamente las actividades derivadas del Procezgescz?:‘;;a;luales Recursos Oficina Asesora
proceso contratacién de acuerdo a las necesidades 100% " - 100% 100% 100% 100% N $ 109.120.000 31/12/2024 e
presentadas por cada dependencia necesidades recibidas Propios Juridica
| x 100
Ejecutar actividades para la adquisicion de bienes y Actividades realizadas Recursos subgerencia
servicios incluidos en el Plan Anual de Adquisiciones y 100% / actividades 100% 100% 100% 100% Propios $ 38.000.000 31/12/2024 Administrativa y
garantizar el normal desarrollo de los mismos. programadas x100 P! Financiera
Ejecutar actividades que permitan el cumplimiento del plan Mzzieur:;\’f:n;s Recursos subgerencia
de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de 100% rnaJntenirnientos 100% 100% 100% 100% Propios $ 38.000.000 31/12/2024 Administrativa y
cémputo. P! Financiera
programados x100
. - . - Planes ejecutado / subgerencia
?:ﬁfe‘:‘rjl‘gﬁlv;da‘;Zsegl:‘:c’l’:r:”;gal’;:;g:t"rﬂ'ﬂz"“’ plan de 100% Ndmero de planes 100% 100% 100% 100% RF?’Z“’;ZS $ 30.000.000 |  31/12/2024 | Administrativay
Garantizar los Y ) proyectados x 100 P Financiera
recursos fisicos, |Realizar adquisicion de soporte técnico de los aplicativos Soportes contratados / subgerencia
tecnol6gicos y | de la entidad (IAS, DOCUMENT, CONTAC CENTER Recursos
) | ! 10 10 0 0 0 N 500.000.000 ini i
humanos | pORTAL WEB, HOSTING, ANTIVIRUS, INTERNET, UTM, soportes programados propios | ° S112/2024 | Administativay
necesarios para |APp, UPS).
la prestacion del
servicio a través - . - . Contrato perfeccionado subgerencia
del plan anual de Adqulrlr‘equlpos de circuito cerrado de TV (sistema de 1 / contrato programado x 1 Recur_sos $ 180.000.000 31/12/2024 Administrativa y
o vigilancia). Propios . :
adquisiciones 100 Financiera
Realizar acciones para las adquisiciones de las licencias »Llcer?mas Adauiridas / Recursos supgerenga
Planear y Veam Backup 6 licencias proyectadas x 6 Propios $ 150.000.000 31/12/2024 Administrativa y
asegurar ) 100 Financiera
actividades, y Computadores i
bienes y comprados / Recursos subgerencia
i Adquirir computadores para la Entidad 50 50 N $ 350.000.000 31/12/2024 Administrativa y
servicios computadores Propios Financiera
necesarios para programados x 100
prestar un 6ptimo
desarrollo Elaboracién, aprobacioén y seguimiento al plan de Actividades ejecutadas Plan de subgerencia
Institucional. mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones 100% | actividades 100% 100% 100% 100% Asignacione 31/12/2024 Administrativa y
fisicas de la entidad. programado x 100 s Civiles Financiera
Mantenimiento
ejecutado/ Recursos subgerencia
Realizar mantenimiento del sistema de paneles solares. 1 ! 1 $ 50.000.000 31/12/2024 Administrativa y
mantenimiento Propios
Financiera
programado x 100
Numero de actividades Plan de
Consolidar, aprobar y publicar Plan Anual de adquisiciones 1 ejecutada / Namero de 1 Asignacione 31/12/2024 Oficina Asesora
del Instituto Financiero de Casanare. actividades de Planeacion
s Civiles
proyectadas x 100
P : i Informe realizado / Plan de -
Hacer seguimiento a la ejecucion del Plan Anual de 100% informe programado x 100% 100% 100% 100% Asignacione 31122024 | Oficina Asesora
Adquisiciones. L de Planeacién
Elaboracién de 100 s Civiles
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: : ) ) Trim ) Trim | Trim programado
los diferentes
planes para el Nimero de
normal ,de.sanouo Realizar seguimiento y reporte de los diferentes planes Seguimiento, control y .
estratégico del (Plan de Adquisiciones, Plan de Accion, Indicadores de reporte de los planes Plan de Subgerencia
IFC, requeridos Gestion AC?Jerdo de G;estién y demés vplanes e informes 100% ejecutados / Numero 100% 100% 100% 100% Asignacione 31/12/2024 Comercial y de
oportunamente. que le apliquen a la Subgerencia Comercial y de Crédito). de Seguimiento, control s Civiles Crédito
. y reporte de los planes
Modernizar la
. programados x100
infraestructura
fisica y
tecnolégica de Realizar seguimiento, control y reporte de los diferentes Seguimiento Plan de subgerencia
acuerdo a los planes (Plan de Accién, Indicadores de Gestion, y demas 100% presentados/ 100% 100% 100% 100% Asignacione | $ - 31/12/2024 | Administrativay
retos del mercado planes e informes que le apliquen a la Subgerencia Seguimiento s Civiles Financiera
Administrativa). programados x100
. . - N . Licencias adquiridas/ subgerencia
::f)“”" licencias de servidores multipoint (office, windows, 10 licencias proyectadas x 10 R:ri)“'iz‘;s $ 350.000.000 |  31/12/2024 | Administrativa y
Actualizar los . 100 P Financiera
activos de Adauirir licencia Windows Server 2019 o superior para Licencias Adquiridas / Recursos subgerencia
informacion actualizacion de controlador de Dominio, junto con las 1 licencias programadas 1 Proni $ 155.000.000 31/12/2024 Administrativa y
necesarios para |licencias Call necesarias. x 100 oplos Financiera
~elaccesoala [Construir el inventario y clasificacion de los activos que
informaciony la | posee la entidad de acuerdo con la Politica General de N .
prestacion del  |seguridad y Privacidad de la informacion, la cual determina Inventarios realizados / Plan de subgerencia
ici . ) . ! L 100% inventarios 100% 100% 100% Asignacione 31/12/2024 Administrativa y
Disponer de servicio. que activos posee la entidad, como deben ser utilizados, s X "
P M . N programados x100 s Civiles Financiera
talento asi como los roles y responsabilidades que tienen los
humano, funcionarios sobre los mismos.
recursos Contratos subgerencia
fisicos y Adquirir equipos que permitan la actualizacion de la red wifi 1 perfeccionados / 1 Recursos $ 10.000.000 31/12/2024 Admirﬁstrativa
tecnolégicos de IFC. contratos programados Propios R Financiera y
que garanticen x 100
la mejora Namero de contratos subgerencia
continua iri i i i
Adquirir elementos que permitan modernizar la red cableada 1 'perfeccmnados ! 1 Recur_sos $ 550.000.000 31/12/2024 Administrativa y
estructurada del IFC. Numero de contratos Propios Financiera
‘ programados x 100
Garantlﬂzar la Expedientes
i segu‘ru‘:iad Digitalizar y archivar los expedientes generados por el digitalizados y Plan de subgerencia
informaticay  Dig Y arct P 9 p 100% archivados 100% 100% 100% 100% Asignacione 31/12/2024 | Administrativay
salvaguardar los |Instituto Financiero de Casanare - IFC. . ! L - :
g lexpedientes recibidos s Civiles Financiera
a(;tl\/tistdel X100
instituto
tAsteggrar Expedientes subgerencia
estrategias en ; i ; :
tecnologias de la Elaborar el Inventar!o Documental de_ la documenltacmn 10.000 |nventa}r|ados 2.000 3.000 3.000 2.000 Recur_sos $9.200.000 31/12/2024 Administrativa y
y >, existente en el archivo central y archivo de gestion. lexpedientes Propios Financiera
informacién. programados X 100
Nmero de mejoras Plan de subgerencia
g:ﬁ"':a;gs"”as ala implementacién al plan de continuidad 100% 'm"'e”fem;‘fe’%sr; ':“me“’ 100% 100% 100% 100% Asignacione 31/12/2024 | Administrativa y
g ! programatjias ¥100 s Civiles Financiera
Realizar acciones que permitan la migracion de las Tablas TRD aprobadas e Plan de subgerencia
de Retencién Documental -TRD al software QF. 100% implementadas / TRD 50% 50% Asignacione 31/12/2024 Administrativa y
Implementar |DOCUMENT y demas ajustes que se requieran. programadas x100 s Civiles Financiera
mecanismos
tecnologicos, que Instrumentos
contribuyan al ) ) actualizados, subgerencia
fortalecimiento del|Realizar la actualizacién, aprobacion y socializacion de los 100% aprobados y 50% 50% Recursos $13.110.000 31/1212024 Administrativa y
proceso de | instrumentos archivisticos. socializados/ Propios Financiera
gestion instrumentos
documental con programados x 100
los instrumentos Archivo actualizado /
archivisticos Mantener actualizado el archivo digital interno de 100% archivo programado x 100% 100% 100% 100% Recursos | ¢ 8.800.000 31/12/2024 Oficina Asesora
actualizados contratacion de la entidad. 100 Propios Juridica
Organi " todia al archivo d G6n I Contratos R Oficina As
rganizary entregar en custodia al archivo de gestion los 100% entregados/contratos 100% 100% 100% 100% eoursos | g 8.800.000 |  31/12/2024 \cina AAsesora
contratos liquidados. liquidados x 100 Propios Juridica
Racionalizacién Mantenimiento
de tramites y | Mantener actualizado el Sistema Unico de Informacién de 100% actualizado / 100% 100% 100% 100% Recursos $ 14.000.000 31/12/2024 Oficina Asesora
respeto al medio |Tramites Implementado - SUIT mantenimiento Propios : : de Planeacion

ambiente

programado X100
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DEPENDENCIA: CONSOLIDADO DE TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL IFC
OBJETIVO Cantidad Programada por Trimestre CANTIDAT??:E’\jESC_:_J;éDA ROR Fuente de Pr;).gram.aclon FECHA DE DEPENDENCIA
ESTRATEGIC | ESTRATEGIA | INICIATIVAS META Actividad Meta Programada | Formula del Indicador Financiacié inanciera
o ler. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim ez, 2do. Trim &0 | 4, n valor CUARURIENI® || RESRENAILS
. . . . Trim } Trim | Trim programado
Garantizar el
cumplimiento de
normatividad ~ [Actualizar y
V|g‘eme sobre giesf:;i; deel Ejecutar acciones que permitan el cumplimiento del plan Actividades ejecutadas Recursos subgerencia
Sistema de ' anual Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el 100% IActividades 100% 100% 100% 100% A $ 76.000.000 31/12/2024 Administrativa y
Gestionde  |Gestion de Propios " .
N trabajo - SGSST. programadas x100 Financiera
Seguridady |Seguridad y Salud
Salud en el en el Trabajo.
trabajo (GSST).
rlanaf(l?g:oT?r(\ifIg:nr; Plan de subgerencia
Realizar la medicion del clima organizacional de la Entidad. 1 o 1 Asignacione 31/12/2024 Administrativa y
medicién programado x - . .
100 s Civiles Financiera
Acompafiamiento
Fortalecimiento Desarrollar Realizar acompafiamiento juridico en temas administracion juridico ejecutado / Recursos subgerencia
de las estrategias de  |de personal a la Subgerencia Administrativa y Financiera de 100% Acompafiamiento 100% 100% 100% 100% Propios $ 47.000.000 31/12/2024 Administrativa y
capacidades. crecimiento |12 Entidad. juridico programado x P Financiera
competencias y interpersonal y de 100
habilidades del orn o1 pereerel |Adauiir ki de control de igr lida de personal, Adauisicion de equipo Recur subgerencia
personal del IFC. para el persona quirir equipo de control de Ingresos y salida de personal, 1 control / equipo control 1 ecursos $10.000.000 31/12/2024 Administrativa y
del IFC. permitiendo generar reporte de asistencia y tiempos. Propios . .
programado x 100 Financiera
Elaborar, aprobar y ejecutar el Plan de Formacién Capacitaciones Plan de subgerencia
ar, aprobary e} Y 100% realizadas/capacitacion 100% 100% 100% 100% Asignacione 31/12/2024 | Administrativa y
Capacitacion (PIC). - . .
es programadas x 100 s Civiles Financiera
Implementar
estrategias  para
Z(Ie\ fz][:]iiiltl‘:l:ﬂ;: Elaborar, aprobar y ejecutar el Plan de Bienestar Actividades ejecutadas Plan de subgerencia
orar, aprobary € y 100% / actividades 100% 100% 100% 100% Asignacione 31/12/2024 | Administrativa y
trabajo con|estimulos. o . 3
programado x 100 s Civiles Financiera
calidad de vida
laboral
desarrollo integral

Aprobado: Plan de Accién 2024 - Comité Institucional de

Gestion y Desempefio

ActaN° 01 del 11 de enero de 2024
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